
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y ECONÓMICAS OFICINA DE GRADOS Y TÍTULOS

AREAS DE IDIC
LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN DE LA 

CARRERA DE ECONOMÍA
SUB-LÍNEA DE INVESTIGACIÓN DE ECONOMÍA

1.a  INTERCULTURALIDAD Y 

DESARROLLO
5300 - 1.a1

Evidencia cuantitativa – cualitativa de cómo las diferencias culturales 

(raza y etnia, lugar de procedencia, entre otros) podrían relacionarse 

con el desarrollo. 

1.b  NORMAS SOCIALES Y 

POLÍTICAS PÚBLICAS
5300 - 1.b1

Evidencia cuantitativa y cualitativa para Perú y/o mundo de cómo las 

políticas públicas (Estado, Gobierno Políticas Sociales, entre otros) 

pueden impactar en las normas sociales. 

1.c  TURISMO Y DESARROLLO 5300 - 1.c1

Cómo y cuál es el posible impacto del turismo en el desarrollo. 

Evidencia para Perú, América Latina y el Mundo. (Ejemplo: Impacto del 

turismo de aventura en la región de Apurímac para el  periodo 2010 - 2019 y 

su impacto en el desarrollo económico local).

1.d  PERCEPCIONES, 

CONFLICTOS, INVERSIÓN Y 

DESARROLLO ECONÓMICO

5300 - 1.d1
Cómo las percepciones y/o conflictos podrían impactar en variables 

agregadas como inversión y desarrollo económico.

5300 - 2.a1
Características de las prestaciones de los servicios de seguridad social a 

cargo de entidades públicas, privadas y mixtas.

5300 - 2.a2
Efectos de la provisión y de la falta de provisión de servicios de 

seguridad social para diferentes segmentos de la población.

5300 - 2.a3
Provisión pública y privada de los sistemas de pensiones, y sus efectos 

en la calidad de vida y bienestar de la población.

5300 - 2.b1 Producción y oferta de servicios de salud.

5300 - 2.b2 Demanda y utilización de servicios de salud. 

5300 - 2.b3 Financiamiento de servicios de salud.

5300 - 2.b4 Determinantes de la salud, incluyendo inversiones en salud.

5300 - 2.b5 Consecuencias económicas de la falta de salud. 

5300 - 2.b6
Comportamiento de demandantes, ofertantes y otros agentes de un 

mercado de salud.

5300 - 2.b7 Evaluación de intervenciones de políticas públicas en salud.

5300 - 2.b8  Aspectos de eficiencia y distribución en las políticas de salud.

5300 - 2.c1 Acceso y calidad de la educación pública y privada. 

5300 - 2.c2 Retornos económicos y no económicos de la educación. 

5300 - 2.c3 Deserción escolar. 

5300 - 2.c4 Oferta y demanda educativa.

5300 - 2.d1

Impacto de políticas y programas sociales en el bienestar de los 

hogares peruanos, o en el bienestar de miembros específicos de los 

hogares.

5300 - 2.d2
Evaluación de la eficiencia de políticas y programas sociales en el 

cumplimiento de sus objetivos planteados.

5300 - 2.e1
Causas y consecuencias del crimen. Estimación de los costos del crimen 

para la sociedad.

5300 - 2.e2
Estimación de los costos y beneficios de los programas de los 

programas y políticas de justicia criminal.

5300 - 2.e3 Mercados negros.

5300 - 2.e4
Influencia en el crimen de factores como educación, servicios de salud, 

mercado de trabajo.

5300 - 2.f1
Decisiones de consumo, ahorro y participación económica de los 

miembros del hogar. 

5300 - 2.f2 Decisiones intertemporales y modelos de ciclo de vida del hogar.

5300 - 2.f3 Poder de negociación, cooperación y conflicto al interior del hogar.

3.a  INNOVACIÓN Y CAMBIO 

TECNOLÓGICO
5300 - 3.a1

Efectos de la innovación y el cambio tecnológico en el crecimiento y 

desarrollo económicos.

3.b  ESTRATEGIA Y 

NEGOCIACIÓN
5300 - 3.b1

La teoría de juegos y las demás herramientas estratégicas para 

entender los procesos económicos más complejos en los cuales se 

involucran agentes con intereses muchas veces contrapuestos.

5300 - 3.c1
El acceso al capital y su impacto en  el crecimiento empresarial, y 

crecimiento y desarrollo económicos.

5300 - 3.c2 Financiamiento de empresas formales e informales.

CODIFICACIÓN

2.a  SEGURIDAD SOCIAL Y 

SISTEMAS DE PENSIONES

2.b  ECONOMÍA DE LA SALUD

2.c  ECONOMÍA DE LA 

EDUCACIÓN

2.d  POLÍTICAS Y PROGRAMAS 

SOCIALES

2.e  CAPITAL SOCIAL Y 

ECONOMÍA DEL CRIMEN

2.f  TOMA DE DECISIONES DE 

LOS HOGARES

CUADRO DE CODIFICACIÓN DE LÍNEAS Y SUB LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN - CARRERA DE ECONOMÍA

3.c  ACCESO AL CAPITAL 

FINANCIERO
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5300 - 3.c3 Microfinanzas e inclusión financiera.

5300 - 3.d1

Inversión y el emprendimiento y sus efectos en el crecimiento 

económico; así como sobre las políticas públicas necesarias para su 

estímulo.

5300 - 3.d2 Economía de la cadena de suministros.

5300 - 3.d3 Riesgo e incertidumbre en los emprendimientos.

5300 - 3.d4 Emprendimiento y teoría económica de la firma.

5300 - 3.e1
Sesgos sicológicos y cognitivos del ser humano y sus efectos en la toma 

de decisiones.

5300 - 3.e2 Finanzas conductuales.

5300 - 3.f1
Estudios sobre la valorización de tangibles e intangibles que 

constituyen una firma en el mercado.

5300 - 3.f2 Opciones reales y su aplicación.

5300 - 3.f3 Valorización de empresas y activos financieros.

5300 - 3.g1

Estudios sobre cómo el levantamiento de fondos a través de compartir 

la propiedad de las firmas ayuda al desarrollo de las mismas y a 

otorgarles un mayor valor de largo plazo.

5300 - 3.g2 Eficiencia de mercado.

5300 - 3.h1
Interrelación entre el crecimiento y la internacionalización de las 

empresas, y sus efectos sobre el crecimiento y desarrollo económicos.

5300 - 3.h2 Empresas multilatinas.

5300 - 3.i1 Sesgos conductuales.

5300 - 3.i2
Comportamiento del emprendedor, decisión de financiamiento y 

estructura organizativa.

5300 - 3.i3 Aproximación conductual a la valorización de activos.

5300 - 3.i4 Teoría prospectiva.

5300 - 3.i5 Finanzas corporativas desde la perspectiva conductual.

5300 - 3.i6 Comportamiento del inversionista y efectos sobre el mercado.

5300 - 3.j1 Desarrollo financiero y crecimiento económico.

5300 - 3.j2 Desarrollo del mercado de capitales.

5300 - 3.j3 Inclusión financiera.

5300 - 3.j4 Financiamiento de la economía verde.

5300 - 3.j5 Finanzas para emprendimientos.

5300 - 3.j6 Evolución y desarrollo de las microfinanzas.

5300 - 3.k1 Teoría de la estructura de capital y la decisión de financiamiento.

5300 - 3.k2 CAPM y sus derivados.

5300 - 3.k3 Política de dividendos: características y determinantes.

5300 - 3.k4 Política de capital de trabajo.

5300 - 3.k5 Modelos de predicción de quiebras.

5300 - 3.k6
Comportamiento y decisiones financieras de la empresa dependiendo 

de su posición en el ciclo de vida.

5300 - 3.k7 Sistema financiero internacional.

5300 - 3.l1 Microestructura de los mercados e instituciones financieras.

5300 - 3.l2 Racionamiento de crédito y fricciones financieras.

5300 - 3.l3 Teorema de arbitraje en finanzas.

5300 - 3.l4 Hipótesis de eficiencia.

5300 - 3.l5 Modelos de tasas de interés.

5300 - 3.l6 Eficiencia paramétrica y no paramétrica de las unidades de decisión.

5300 - 3.ll1
Modelación de riesgos y volatilidades de los mercados financieros y de 

capitales.

5300 - 3.ll2 La relación riesgo y rendimiento.

5300 - 3.ll3 Derivados financieros.

5300 - 3.ll4 Estrategias de coberturas.

4.a  IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES
5300 - 4.a1

Efectos de la desigualdad, sea de género, socio económica, ideológica o 

de acceso a bienes y servicios públicos, en la vida de las personas, el 

crecimiento y el desarrollo económico.

4.b  ECONOMÍA DE LA 

CORRUPCIÓN
5300 - 4.b1

Estudios sobre la naturaleza y  causas de la corrupción desde  una 

perspectiva económica y de sus efectos en la distribución del ingreso,  

en el crecimiento y el desarrollo económico.

4.c  POBREZA Y DESIGUALDAD 5300 - 4.c1

Estudios sobre  situaciones que implican carencia o exclusión 

económica de la sociedad y sus efectos en la vida de las personas,  el 

crecimiento y el desarrollo económico.
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3.ll  FINANZAS - RIESGO Y 

RENDIMIENTO

3.g  MERCADO BURSATIL

3.h  CRECIMIENTO 

EMPRESARIAL Y COMERCIO 

EXTERIOR

3.i  FINANZAS CONDUCTUALES

3.j  DESARROLLO, CRECIMIENTO, 

SOSTENIBILIDAD Y FINANZAS

3.c  ACCESO AL CAPITAL 

FINANCIERO

3.d  INVERSIÓN Y 

EMPRENDIMIENTO

3.e  ECONOMÍA CONDUCTUAL

3.f  VALORIZACIÓN
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3.k  FINANZAS CORPORATIVAS

3.l  FINANZAS - ESTRUCTURA DE 

MERCADO Y EFICIENCIA



4.d  GESTIÓN PÚBLICA Y 

REFORMA DEL ESTADO
5300 - 4.d1

Estudios sobre el desempeño  de la gestión pública y propuestas de 

mejora en las reformas necesarias del Estado para su mayor efectividad 

a fin de aumentar la tasa de crecimiento potencial, promover, el 

crecimiento y el desarrollo económico.

5300 - 4.e1
Estudios sobre cómo a nivel de gobierno la capacidad de acción y toma 

de decisiones se distribuyen a nivel local y regional.

5300 - 4.e2

Políticas de descentralización (delegación de competencias), y 

regionalización (otorgamiento de competencias) que afectan la 

efectividad y eficiencia de las políticas públicas, el crecimiento y el 

desarrollo económico.

5300 - 4.f1
Administración, evaluación y gestión de los riesgos ambientales, 

sociales y de gobierno corporativo (ESG) que enfrentan las empresas.

5300 - 4.f2 Desarrollo sostenible como mejora de la dirección empresarial.

5300 - 4.f3

Creación de Valor: concepto de valor compartido, empresas B, 

relevancia del Gobierno Corporativo al interior de las pymes, 

Infraestructura sostenible.

5300 - 4.f4

Tratamiento de Gobierno Corporativo al interior de empresas del 

mercado de valores, mercado alternativo de valores (MAV), fondos de 

inversión, instituciones financieras (IFI), empresas familiares, empresas 

del sector público (FONAFE).

5300 - 5.a1
Factores relativos a la calidad del factor trabajo en tanto formación y 

capacitación.

5300 - 5.a2 Capital humano y crecimiento económico.

5.b  INFORMALIDAD, 

ECONOMÍA SUBTERRÁNEA Y 

MYPES

5300 - 5.b1
Estudio de los mercados no formales y las empresas pequeñas y 

medianas.

5.c  DIVERSIFICACIÓN 

PRODUCTIVA
5300 - 5.c1

Conjunto de estrategias y acciones para generar que una nación sea 

productiva en múltiples sectores.

5.d  INCENTIVOS Y DISEÑO DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS
5300 - 5.d1

Análisis de las motivaciones y acción de los agentes económicos para el 

diseño de políticas gubernamentales.

5.e  INFRAESTRUCTURA Y 

PRODUCTIVIDAD
5300 - 5.e1

Análisis del conjunto de medios técnicos y servicios que permiten el 

eficiente desarrollo de la actividad productiva.

5.f  EMPLEO Y SALARIOS 5300 - 5.f1
Estudio de la estructura y dinámica del mercado laboral en términos de 

sus variables centrales.

5.g POLÍTICAS DE COMERCIO, 

COMERCIO INTERNACIONAL Y 

PRODUCTIVIDAD

5300 - 5.g1 Políticas de comercio, comercio internacional y productividad.

5.h  POLÍTICA MONETARIA E 

INFLACIÓN
5300 - 5.h1 Política monetaria e inflación.

5.i  HISTORIA Y PENSAMIENTO 

ECONÓMICO
5300 - 5.i1 Historia y pensamiento económico.

5300 - 6.a1
Efectos del cambio climático en la producción, a nivel regional, nacional 

o global. 

5300 - 6.a2 Efectos del cambio climático sobre el desarrollo humano.

5300 - 6.a3 Cambio climático y sectores económicos. 

5300 - 6.a4 El agua y la producción agrícola.

5300 - 6.a5 Métodos de estimación del PBI verde y Contabilidad Ambiental.

5300 - 6.a6 Dinámica de sistemas aplicada a la economía.

5300 - 6.a7 Huella ecológica y Curva de Kuznets Ambiental.

5300 - 6.b1
Modelos de extracción óptima de recursos naturales agotables y 

renovables. 

5300 - 6.b2 Modelos inter temporales. 

5300 - 6.b3 Modelos bioeconómicos.

5300 - 6.b4 Fuentes de energía en base a hidrocarburos versus energías limpias.

5300 - 6.b5 Minería, crecimiento económico y medioambiente.

5300 - 6.b6 Pesca, cuotas de captura y sostenibilidad de las especies.

5300 - 6.b7 Bosques, conservación versus crecimiento.

5300 - 6.b8
Economías extractivas versus la generación de bienes de mayor valor 

agregado.

5300 - 6.c1 Canon y regalías, su captura, distribución y uso. 

5300 - 6.c2
Creación de fondos nacionales versus atomización del fondo en 

transferencias a gobiernos locales.

6.a  MEDIOAMBIENTE, 

CRECIMIENTO Y DESARROLLO 

ECONÓMICO

6.b  SECTOR EXTRACTIVO Y 

SOSTENIBILIDAD
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6.c  INSTITUCIONES Y RECURSOS 

NATURALES

5.a  CAPITAL HUMANO Y 

APLICACIONES
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4.f  GOBIERNO CORPORATIVO Y 

SOSTENIBILIDAD

4.e  DESCENTRALIZACIÓN Y 

REGIONALIZACIÓN



5300 - 6.c3
Normativa de gasto del canon y las regalías en proyectos de inversión. 

Resultados.

5300 - 6.c4
El boom de transferencias y la agudización de las desigualdades 

regionales.

5300 - 6.c5
El boom de transferencias y la ineficiencia del gasto de los gobiernos 

locales. El papel del SNIP (hoy Invierte Perú).

5300 - 6.c6 El boom de transferencias y la corrupción.

5300 - 6.d1 Impuestos pigovianos.

5300 - 6.d2
Exoneraciones tributarias versus impuestos especiales a la actividad 

extractiva.

5300 - 6.d3
Requisitos administrativos: Estudios de Impacto Ambiental y sus 

efectos sobre la inversión.

6.e  MERCADO DE VALORES Y 

MEDIOAMBIENTE
5300 - 6e.1

Bonos de carbono, bonos verdes y financiamiento de proyectos 

ecológicos.
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6.c  INSTITUCIONES Y RECURSOS 

NATURALES

6.d  POLÍTICAS, IMPUESTOS E 

INCENTIVOS HACIA EL CUIDADO 

AMBIENTAL Y A LA ACTIVIDAD 

EXTRACTIVA


