CUADRO DE CODIFICACION DE LINEAS Y SUB LINEAS DE INVESTIGACION - CARRERA DE ADMINISTRACION

Instruccién para el alumno o el bachiller: Utilizar la CODIFICACION para identificar la sub-linea de investigacién donde se ubica
su trabajo de investigacion. Es aplicable para todas las Modalidades de Titulacion y obtencion de grados.

Instruccién para el profesor, asesor o docente informante: Utilizar la CODIFICACION para identificar la sub-linea de

investigacion donde se ubica el trabajo de investigacion de su Informe.

LINEAS DE INVESTIGACION DE

SUB LINEA DE INVESTIGACION DE

AREAS DE IDIC LA CARRERA DE CODIFICACION <
. ADMINISTRACION
ADMINISTRACION
5200-31.a1 Gestion estratégica y Modelos de Negocio.
5200 - 31.a2 Planificacién, direccion empresarial y prospectiva
31.a FUNDAMENTOS DE 5200 - 31.83 Estratesias d trol ial
NEGOCIOS -31.a strategias de control gerencia
5200-31.a4 Gestion por Procesos y Mejora Continua.
5200 - 31.a5 Organizacion Empresarial
5200-31.b1 Gobierno Corporativo
5200 - 31.b2 Gestion de Empresas Familiares
5200 -31.b3 Liderazgo y comportamiento organizational
3.1 ESTRATEGIAS Y 4
1.b GESTION DE CAPITAL
COMPORTAMIENTO 316G SHU?VIANOC 5200 -31.b4 Gestion del desempefio - Cultura Clima Laboral
EMPRESARIAL
5200 - 31.b5 Negociacién y manejo de conflictos
5200 -31.b6 Etica profesional y Conflicto de intereses.
5200 - 31.b7 Gestion por Competencias
5200-31.cl1 Emprendimiento
5200 - 31.c2 Responsabilidad Social Empresarial.
5200 -31.c3 Gestién de la Seguridad y Salud Ocupacional.
31.c SOSTENIBILIDAD,
CREATIVIDAD E INNOVACION 5200 - 31.c4 Defensa del Consumidor
Soluciones empresariales e inteligencia de
5200 - 31.c5 ue presaria’es € Inteligenct
negocios.
—
g 5200 -31.c6 Tecnologia aplicada al desarrollo empresarial
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E 5200-32.a1 Investigacion de Operacp?es - Optimizaciony
s Simulacién.
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= 5200 - 32.a2 Gestion de la cadena de suministro
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= 5200 - 32.a3 Gestion de Calidad y Confiabilidad
§ 3.2 OPERACIONES Y 32.a ADMINISTRACION DE
Lé" LOGISTICA OPERACIONES 5200 - 32.a4 Gestién de Proyectos
)
5200 - 32.a5 Gestion del Riesgo
5200 - 32.a6 Transformacidn digital aplicada a los negocios.
5200 - 32.a7 Inteligencia artificial aplicada a los negocios
5200 - 33.al Rentabilidad empresarial
5200 - 33.a2 Estrategias de Financiamiento
. 5200 -33.a3 Estrategias y procesos de inversion
3.3 FINANZAS Y PROYECTOS| 33.a ECONOMIA, FINANZAS Y
DE INVERSIC BILIDAD
INVERSION CONTABILIDA 5200 - 33.a4 Andlisis de riesgo financiero y toma de decisiones
5200 - 33.a5 Gestidn de costos y presupuestos
5200 - 33.a6 Mercado de Capitales




TECNOLOGIAS LIMPIAS

CREATIVIDAD E INNOVACION

5200 - 34.a1 Investigacion y analisis de Mercados
5200 - 34.a2 Gestion de Fuerza de Ventas
5200 - 34.a3 Comercio electrénico
5200 - 34.a4 Gestion de canales de distribucion
3.4 MARKETING Y 34.a COMERCIALIZACION Estrategias de marketing-Neuromarketing y
COMPORTAMIENTO DEL ) 5200 - 34.a5 ‘ disrunti
(Marketing y Ventas) enfoque disruptivo
CONSUMIDOR
5200 - 34.a6 Comercio Internacional
5200 - 34.a7 Gestion de relacionamiento (CRM y SRM)
5200 - 34.28 Gestion de Servicios y Experiencia de Cliente
(CEM)
5200 - 34.a9 Gestion del Marketing Digital
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