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1 — Presentacion

PRESTIGIO -

Excelencia
Fundada en 1997, la Escuela de Posgrado

de la Universidad de Lima se destaca por
su excelencia educativa. Cada propuesta
académica esta disefiada para formar
profesionales integrales e interdisciplinarios
que generan conocimiento.

Preparacion experiencial

~/
Valoramos el aprendizaje riguroso, la
aplicabilidad del saber y la creacién de nuevas
ideas. Potenciamos el liderazgo y el trabajo en
equipo.
Brindamos las altimas herramientas de gestion

para enfrentar los desafios de un entorno
empresarial en constante evolucion.

Fomentando ideas innovadoras

Aqui encontraras mentes abiertas y ambiciosas
como la tuya. Te ofrecemos un entorno
propicio para expandir habilidades, emprender

ideas y construir redes influyentes. Es mas
que educacion: es tu trayectoria hacia el éxito
profesional y personal.

En un mundo en constante cambio, la trayectoria y calidad
educativa de la Escuela de Posgrado de la Universidad de
Lima te brinda la capacidad de potenciar tu vida profesional.



2 — Presentacion del Doctorado
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Dirigido a:

Profesionales con minimo cinco afios de experiencia laboral
en cargos empresariales, ejecutivos, docentes, gerenciales o de
investigacion.



3 — Palabras del Director

PALABRAS
DEL DIRECTOR

“El Doctorado tiene como objetivo la formacion de
investigadores éticos altamente capacitados, poseedores de

los conocimientos y habilidades necesarias para avanzar en el
estado del arte de las ciencias administrativas. Mediante este
programa se busca desarrollar autoridades en investigacion de
talla mundial, dotindolos de una perspectiva cientifica rigurosa
N que les permita destacar en instituciones de investigacion y
i 48 educacién superior, asi como en el sector empresarial”.

S

DIEGO NORENA

Director del Doctorado en Administracién
Doctor en Administraciéon de Empresas por la Paris School of Business (Francia) y en

o Administraciéon Estratégica de Empresas por la Pontificia Universidad Catolica del Pera. Realizo

B estudios posdoctorales en Management en la Universidad del Pireo (Grecia). Cuenta con
i’ maestrias en Esade Business School (Espaiia) y la Universidad Adolfo Ibafiez (Chile), ademas

de estudios de posgrado en la OEA, el MIT, Incae Business School, la Universidad de Sevilla, la
MIT Sloan School of Management y otras escuelas de negocios del mundo. Administrador por
la Universidad de Lima. Actualmente es visiting scholar en Esade Business School y docente de
doctorado en el Business Science Institute (Luxemburgo). Es autor de libros sobre investigacion,

geseeeces liderazgo, estrategia y modelamiento de ecuaciones estructurales. Cuenta con directorios y

gerencias en empresas peruanas y de Centroamérica. Ademas, es conferencista internacional en

HHEHHEN temas relacionados con emprendimiento, innovaciéon, modelamiento de ecuaciones estructurales

y liderazgo.



4 — Objetivos y competencias

{Cuales son los objetivos educativos del doctorado?

Formar investigadores que dominen los diversos paradigmas epistemol6gicos en
administracion.

Desarrollar competencias en metodologias de investigacion avanzadas.

Proporcionar un conocimiento exhaustivo y profundo de las teorias administrativas
contemporaneas y clasicas.

Promover una practica profesional ética e integra en la investigacion administrativa.

Fomentar la produccion, difusion y aplicaciéon de nuevos conocimientos en el campo
de la administracion. De esta forma, se contribuye al avance académico y practico de la
disciplina.

Preparar a los alumnos para roles de liderazgo estratégico en la academia y la empresa,
tanto a nivel nacional como internacional, destacandose en la direccion y gestiéon de
organizaciones complejas.

{Qué competencias adquieren los estudiantes?

Dominar los paradigmas epistemoldgicos y las diferentes metodologias de investigacion.

Conocer exhaustivamente las teorias administrativas y aplicar principios éticos en la
practica profesional.

Disefiar estrategias innovadoras y dirigir proyectos de investigacion de alto impacto.

Producir y difundir nuevos conocimientos en administracion, con el desarrollo de
pensamiento critico y ético en la investigacion.

Ejercer liderazgo critico en academia y empresa a nivel nacional e internacional.




5 — Cursos y asignaturas

MALLA
CURRICULAR

LEYENDA

V: Virtual
P: Presencial
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Cuantitativa Il

Metodologia
Cuantitativa |
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Cualitativa Il

Metodologia
Cualitativa |

Pensamiento
Criticoy Etica en la
Administracion

Pensamiento
Administrativo |

Pensamiento
Administrativo |l




6 — Plana docente

PROFE

Alexander Zuaniga

Docente de la Carrera de Ingenieria Industrial de

Doctor en Perspectivas Cientificas en
Turismo y Direccién de Empresas Turisticas
por la Universidad de Las Palmas de Gran

Canaria (Espafia)

Magister en Administraciéon de Empresas por

la Universidad del Valle (Colombia)

Director del Doctorado en Administracién
de Negocios de la Universidad de San

Buenaventura (Colombia)

César Limaymanta Alvarez

Investigador Renacyt-Concytec

Magister en Estadistica Matematica por la

Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Miembro del Grupo de investigacion
Cigetmen de la UNMSM vy de la Sociedad
Cientifica de Bibliometria y Cienciometria

(SCBC)

Fabio Pietrapiana Chiappe

Doctor en Administracién y Direccion
de Empresas por la Universidad Pablo de
Olavide (Espaiia)

Magister en Finanzas por la Universidad

ESAN

Laboré en el Banco de Crédito del Perta y
BDO Consulting

la Universidad de Lima

Fernando Garcia

Doctor en Administracién y magister en
Administracién de Negocios por la Kennesaw

State University (EE. UU.)

Profesor asociado de Administraciéon en Dalton

State College (EE. UU.)

Lizardo Vargas Bianchi
Doctor en Comunicaciéon por la Universidad de

Navarra (Espaiia)

Investigador doctoral visitante en Northwestern

University (EE. UU.)

Director del Doctorado en Comunicacién en la

Escuela de Posgrado de la Universidad de Lima

Miembro del directorio de Valinvest

Manuel Etesse Ruiz de Somocurcio
Doctor en Sociologia y magister en Poblacion
y Desarrollo por la Universidad de Paris Cité

(Francia)

Fue visiting research fellow en el Instituto Francés

de Estudios Andinos

Exasesor del despacho del superintendente

enla Sunedu

Marta Fernandez Olmos
Profesora titular de Organizaciéon de Empresas

en la Universidad de Zaragoza (Espaiia)

Ha publicado en Technovation, Journal of
Technology Transfer, Applied Economic Perspectrves
and Policy, Food Policy y British Food Journal,

entre otras

Miguel Cordova Espinoza
Doctor en Gestion Estratégica y Sostenibilidad

por el Consorcio de Universidades

Magister en Administracion de Empresas por la

Pontificia Universidad Catolica del Pera

Profesor del Departamento de Gestion y
Liderazgo del Tecnolégico de Monterrey
(México)

Presidente del Teaching & Education SIG del

Academy of International Business (AIB).

Rocio Romani Torres
Doctora en Administracién Estratégica de

Empresas por Centrum PUCP

MBA por la Universidad Rey Juan Carlos
(Espaiia)

Diplomada en Gerencia de Hospitales e
Instituciones de Salud por INCAE Business
School (Costa Rica)

Directora comercial de AdesFinandes y
docente de pregrado y posgrado en diversas

instituciones educativas

Nota 1: La plana docente podra variar de acuerdo con los requerimientos de la Escuela de Posgrado.

Nota 2: Lista parcial de docentes.



7 — Consejo Consultivo

CONSEJC
CONSUL/|
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IGNASI CAPDEVILA

Investigador asociado a I'Ecole Polytechnique
(CRG-i3). Head de Digital, Entrepreneurship &
Society de la Paris School of Business. Fue lecturer
en HEC Montréal. Posee un posdoctorado en la
Université de Strasbourg. Ph. D. in Management
por HEC Montréal. MBA por ESADE Business
School. B. S. y M. S. in Industrial Engineering.
Nominado al Best Paper Award por el articulo
“How Creative Organizations Develop Systematic
Ways to Recognize and Select Novel Ideas”
(Academy of Management). Premio por el proyecto
europeo Cowork4EU (Paris School of Business).
Investigador asociado de Mosaic, the Creativity

& Innovation Hub, en HEC Montréal. Autor de
varios articulos cientificos publicados en las mejores
revistas cientificas del mundo.

JUAN SEBASTIAN MONTES

Doctor en Administracion y Direccion de Empresas
por IESE Business School-Universidad de Navarra.
Experto en planificacién e implementacion
estratégica, politicas publicas, gobierno y negocios
internacionales. Fue profesor en la Universidad de
Boston y la Universidad Adolfo Ibafiez, intendente
de la region de Los Lagos y CEO de Salmofood en
Puerto Montt. Actualmente, es profesor asociado

de practica en Carroll School of Management de
Boston College (Estados Unidos).

LUIS VIVES DE PRAGA

Vicedecano de programas y profesor titular de la
Direccion General y Estrategia de ESADE Business
School. En esta institucion, se desempeiié como
decano asociado del Full Time MBA, director de
International Custom Programmes y director del
Multinational MBA. Fue visiting scholar en Harvard
University. Postdoctoral fellozv por la Sloan School

of Management del Massachusetts Institute of
Technology (MIT). Doctor por IESE Business
School. Licenciado en Administracién de Empresas
por la Universidad de Navarra. Diplomado en Piano
y Teorfa de la Musica. Fue profesor visitante en
varias escuelas del mundo y trabaj6é con empresas
multinacionales de Estados Unidos, Europa,
América Latina, Asia y Oriente Medio en diferentes
sectores: banca y seguros, telecomunicaciones,
vinos y licores, industria farmacéutica, entre otros.
Consulting edstor de Harvard Deusto Business Review
en Espafia.




8 — Experiencias globales

NET
WORK

El networking es esencial pues proporciona oportunidades profesionales, facilita
el desarrollo de carreras, fomenta colaboraciones académicas, promueve el
intercambio de ideas y proporciona orientacion y perspectivas que resultan
fundamentales para tu desarrollo y crecimiento.

Hemos creado el Connect Ulima,
un evento presencial que te brinda
la oportunidad de descubrir nuestra
oferta académica, resolver dudas con
directores, docentes y egresados, y
participar en espacios de zefzvorking.

CONNECT
ULIMA

i sti Gerente general g
ﬂdO!EB{"LCﬂ“‘H—O Farmacias Peruanas Jorge.Ramlrez
Director Ejecutivo Gerdau (Mifarma/Inkafarma) del Villar

Aceros Especiales Brasil Ditector de empresas!

asesor de (a alta gerencia y
miembro de comités de
direccién

ESCUELA
DE POSGI
ULIMA

| CESAR LIMAYMANTA

DR. DIEGO NORENA

\ T— GIOVANNIE
JULIO DE LA ) ¥ TIPS ESCRIBENS
7 [ v

PUENTE

A
/ERSIDAD
DELIMA




9 — Presentacion de valor
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Desde aulas equipadas con la altima tecnologia hasta espacios
disefiados para fomentar tu desarrollo fisico, mental y cultural,
nuestro campus ofrece un ambiente inspirador que promueve el
aprendizaje y el crecimiento personal.

Salén de clase Explanada

i) | H“ 1

Laboratorio de Mercado de Capitales Biblioteca

\ 1

Gimnasio




10 — Presentacion de valor

BENLE

FICIOS

Estos son algunos de los beneficios que los
alumnos de la Escuela de Posgrado pueden
disfrutar por ser parte de la comunidad Ulima:

Bienestar

Los estudiantes tienen acceso libre al Centro de

Bienestar Universitario en el campus principal, donde

pueden hacer uso de los servicios de Nutriciéon y
Orientacion Psicopedagogica mediante cita previa.
Ademas, tienen la posibilidad de disfrutar de las
instalaciones deportivas, las cuales incluyen:

* Gimnasio (zona de pesas, area de trabajo
cardiovascular),

* pista atlética,

* camerinos,

» cancha polideportiva,

* palestra para escalada y

*salas de yoga y baile.

También pueden acceder al Complejo Deportivo
de Mayorazgo donde —ademas de otros espacios

deportivos— pueden encontrar nuestra piscina
semiolimpica.

Alumni Ulima

Espacios

Acceso libre a la Biblioteca de la Universidad, salas
de visionado y —previa coordinacién- todos los
laboratorios disponibles, entre los cuales destacan:
* Laboratorio de Mercado de Capitales,

* Laboratorio de Fabricacion Digital (FabLab) y

* Laboratorio de Neurociencias Aplicadas.

También pueden disfrutar de los servicios, talleres y
concursos que ofrecen:

* Innova Ulima, nuestra incubadora de
emprendimientos, y

* Responde Ulima, nuestro centro de sostenibilidad.

Asimismo, tienen acceso libre a las exposiciones de
la Galeria del Centro Cultural Ulima y la curaduria
de peliculas que ofrece la sala de cine LLa Ventana
Indiscreta, asi como una amplia lista de descuentos
como parte de las Promociones Ulima.

Ademas, al culminar tus estudios formaras parte de la red Alumni Ulima, donde podras acceder
a oportunidades laborales, conectar con profesionales a nivel nacional e internacional y acceder a

descuentos en servicios y programas académicos.



11 — Admisién

PROCESO
DE ADMISION

Requisitos de admision

® (Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) o
del carné de extranjeria.

® (Copia simple del diploma de grado de magister registrado
en la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria (Sunedu).

e Experiencia laboral en cargos empresariales, ejecutivos,
docentes, gerenciales o de investigacion (5 aflos como
minimo).

® Una (1) carta de recomendacion laboral o académica
® Una (1) carta de compromiso de idioma.

o Curriculum vitae no documentado firmado (incluir foto formal
tamafio pasaporte).

e Constancia de pago de los derechos de inscripcion en la
Universidad de Lima.

e Foto digital en formato JPG, resolucién minima 300 dpi
(el archivo de la imagen debe ser original de la camara, no un
escaneo de la foto). La foto debe ser a color, fondo blanco, de
frente y sin lentes. El cabello no debe tapar el rostro (ojos ni
cejas) ni la ropa. Caballeros en terno (camisa, saco y corbata) y
damas en sastre.

e (arta de motivacion para hacer el Doctorado en
Administracion (de una pagina como maximo).

Una vez enviados los documentos, el area de Admision
se comunicara con usted —en un plazo no mayor a 48 horas-

para que realice el pago de los derechos de inscripcion en la
Universidad de Lima (S/ 350.00).

Elaboracion de escrito

Durante el proceso de admision, los postulantes deben redactar un
documento (se proporcionara un formato de ejemplo) sobre el tema de
investigacion potencial para su doctorado.

Evaluacion psicolégica

Como parte del proceso de postulacion, el candidato recibira un correo
electronico con la informacion necesaria para completar algunas pruebas
psicologicas de manera virtual mediante la plataforma Psicoweb. Estas
pruebas tienen el propésito de evaluar competencias socioemocionales para
asegurar que la formacion de posgrado tenga un caracter integral.

Entrevista personal

Luego del pago, se procede a agendar la entrevista virtual con el director
del Doctorado. La fecha se confirmara segiin disponibilidad de la autoridad
académica.

Requisitos de egreso

® Aprobar todas las asignaturas del plan de estudios completando todos los
créditos exigidos para el egreso.

® Acreditar el conocimiento de dos idiomas extranjeros, pudiendo ser uno
de ellos una lengua nativa a nivel intermedio. L.a Universidad de Lima
validara los certificados presentados por el estudiante.

® Cumplir con todas las obligaciones y compromisos contraidos con la
Universidad.

Requisitos para obtener el grado académico

® Tener la condiciéon de egresado.

® Es necesario que el articulo cientifico obtenga aceptacion en una revista de
alto impacto, conforme a la normativa vigente.

® Pagar los derechos correspondientes para la obtencion del grado.
® Elaborar la tesis conforme a las directrices del doctorado.

® Sustentar y aprobar la tesis de grado ante jurado y en acto publico.



12 — Contacto y detalles

INFORMES
E INSCRIPCIONES*

Inscripciones cerradas

Horario:
Miércoles de 19.00 a 22.40 horas
Sabados de 8.00 a 16.40 horas

Financiamiento sin intereses directo con la Ulima.

* El costo del Doctorado solo cubre los derechos académicos.

Teléfono:
(01) 437 6767 anexo 32234

Asesora encargada: A 4 o T - - B ) A - _E"Lﬂ
Fatima Chirinos (945 091 338) = - : 17 F Bl

fie
Correo:
posgrado@ulima.edu.pe
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